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1. Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale 
Il presente bilancio sociale è redatto ai sensi dell'art. 14 del D.Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo settore, di seguito 

«CTS») e secondo lo schema e i principi delle Linee guida adottate con D.M. 4 luglio 2019. Esso rendiconta le 

attività svolte dall'Associazione Chicchi di Caffè ETS nell'esercizio dal 1° gennaio al 31 dicembre 2025. 

Nell'esercizio 2025 le entrate complessive dell'Associazione sono state pari a 2.188.818,63 euro, superiori alla 

soglia di 1 milione di euro prevista dall'art. 14, comma 1, CTS: la redazione, il deposito presso il RUNTS e la 

pubblicazione sul sito internet del bilancio sociale costituiscono pertanto un adempimento obbligatorio. Il 

presente bilancio sociale è il primo ad essere redatto dall’Associazione in quanto fino ad oggi la stessa non aveva 

superato il limite di entrate di cui all’art. 14 sopra citato. 

Standard di rendicontazione e principi 
Il documento segue la struttura in otto sezioni prevista dal paragrafo 6 delle Linee guida e si ispira ai principi di 

rilevanza, completezza, trasparenza, neutralità, competenza di periodo, comparabilità, chiarezza, veridicità e 

verificabilità, attendibilità e autonomia delle terze parti (paragrafo 5).  

Perimetro e cambiamenti rispetto al periodo precedente 
Il 2025 è il primo esercizio in cui l'Associazione opera come ente iscritto al RUNTS (iscrizione del 9 luglio 2025, 

sezione «Altri enti del Terzo settore»), a seguito dell'aggiornamento statutario del 9 maggio 2025. In precedente 

l’ente era una ONLUS iscritta all’Anagrafe delle ONLUS tenuta presso l’Agenzia delle Entrate. Anche in costanza 

di ONLUS, l’associazione non ha mai redatto il bilancio sociale. I dati economici sono confrontati con quelli 

dell'esercizio 2024 riportati nel rendiconto per cassa. 

Processo di redazione e approvazione 
Il presente bilancio è stato predisposto dal Consiglio Direttivo con il supporto del consulente. 

2. Informazioni generali sull'ente 
Voce Dato 
Denominazione Associazione Chicchi di Caffè ETS 
Codice fiscale 97586410157 
Partita IVA Non presente (ente non commerciale) 
Forma giuridica Associazione 
Qualificazione ai sensi del CTS Ente del Terzo settore iscritto al RUNTS, sezione «Altri enti del Terzo settore» 

(lett. g), repertorio n. 154652, iscritto il 09/07/2025; ente non commerciale; 
non costituisce rete associativa 

Atto costitutivo 02/04/2011 
Ultimo aggiornamento statutario 09/05/2025 
Sede legale Via Carolina Invernizio 15, 20157 Milano (MI) 
PEC chicchidicaffe@lamiapec.it 
Sito internet https://chicchidicaffe.org/chi-siamo/  

Altre sedi na 
Aree territoriali di operatività L’Associazione svolge la propria attività in Italia e in Ghana. La struttura “Casa 

Italia” si trova a Kwamoso – Akuapern, in Ghana 
Accreditamento 5 per mille Sì 

 

L’associazione ha anche dei canali social quali Facebook, Instagram e YouTube.  

Missione, valori e finalità perseguite 
L’Associazione si prefigge di realizzare le seguenti finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale: 

https://chicchidicaffe.org/chi-siamo/
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“prestare cure mediche, aiuto materiale e assistenza di ogni genere necessari alla crescita e allo sviluppo di 

bambini in condizioni disagiate. In particolare, l’Associazione si occupa di dare casa, amore e assistenza sanitaria 

ai bambini disabili o estremamente indigenti che in Ghana vivono nell’emarginazione e nella solitudine più 

totale, abbandonati a sé stessi perché affetti da handicap o perché di peso alla famiglia.” 

L’ Associazione persegue le sue finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale, esercitando le seguenti attività 

di interesse generale: 

b) interventi e prestazioni sanitarie; 

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 14 febbraio 2001, 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e successive modificazioni; 

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 

166, e successive modificazioni, o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di 

attività di interesse generale a norma del presente articolo; 

x) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4 maggio 1983, n. 184. 

Più nel dettaglio le finalità associative sono perseguite attraverso le seguenti attività: 

- la cura, l’aiuto materiale e l’assistenza, di ogni tipo, necessaria alla crescita e più in generale alla vita 

dei bambini in situazioni di bisogno in ragione di condizioni fisiche, psichiche, economiche, sociali o 

familiari; 

- lo svolgimento di attività c.d. di “foster care” consistenti in complessive attività di sostentamento, 

tutela, educazione e cura fisica e medica dei bambini in situazioni di bisogno in ragione di condizioni 

fisiche, psichiche, economiche, sociali o familiari; 

- interventi di supporto di ogni tipo per situazioni a rischio per bambini, come situazioni di 

maltrattamento, malnutrizione, denutrizione e simili; 

- interventi di supporto di ogni tipo per famiglie con bambini che vivono in condizioni di estrema povertà; 

- interventi di supporto di ogni tipo a favore di altre organizzazioni che, senza scopo di lucro e per la 

realizzazione diretta di progetti di utilità sociale, si occupino della cura, dell’aiuto materiale e 

dell’assistenza necessaria alla crescita e più in generale alla vita dei bambini in situazioni di bisogno in 

ragione di condizioni fisiche, psichiche, economiche, sociali o familiari; 

- lo svolgimento di atti economici ausiliari di supporto quali, a titolo meramente esemplificativo e non 

esaustivo, aste e cene di beneficenza e più in generale ogni forma di raccolta occasionale di fondi da 

destinare alla realizzazione delle finalità istituzionali dell’Associazione. 

 

La storia dell’Associazione: 

 

Fondata nel 2011 su iniziativa di Simona Branca, Chicchi di Caffè ETS opera a Kwamoso, Ghana e si occupa di 

dare amore e assistenza sanitaria ai bambini che vivono nell’emarginazione perché affetti da handicap o in stato 

di povertà estrema. 

Chicchi di Caffè ETS nasce per trasformare l’abbandono in accoglienza, offrendo cure, amore e dignità ai 

bambini più fragili del Ghana. 

2011: L'inizio 

Dopo anni di volontariato tra India, Brasile e Bosnia, Simona Branca arriva in Ghana. Qui incontra 14 bambini 

disabili ed emarginati: nasce ufficialmente Chicchi di Caffè. 
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Il nome dell’associazione trae origine da come venivano chiamati i bimbi nella casa-famiglia: sembravano tanti 

piccoli chicchi di caffè, bevanda che all’epoca non era di facile reperibilità in Ghana e che mancava tanto alla 

Sig.ra Branca. In onore ai bambini, si è deciso di dedicare a loro l’associazione. 

Tre diverse case in affitto, sfide logistiche e una crescita costante della famiglia dei Chicchi. 

2015-2017 : Il sogno di Casa Italia 

Grazie al sostegno di donatori speciali, l’Associazione acquista il terreno a Kwamoso e costruisce la sede 

definitiva. 

 

Casa Italia: molto più di un tetto. 

Inaugurata nel 2017 a Kwamoso, Casa Italia è una struttura di proprietà pensata per resistere alle piogge 

torrenziali e per offrire un ambiente familiare a circa 20 bambini residenti. 

• 6 Camere da letto: Spazi sicuri per i bambini e le tate. 

• Cucina e Store: Per la preparazione di pasti nutrienti e la conservazione delle scorte. 

• Pozzo e Impianto Idrico: Fondamentale per l'igiene e l'autosufficienza della casa. 

• Il Grande Giardino: Uno spazio protetto per il gioco e la socializzazione. 

 

Più di un’associazione, una vera famiglia. 

Casa Italia (NPO) è anche il nome della National Non-Profit Organization che opera in Ghana, con una propria 

autonomia giuridica rispetto all’Associazione Chicchi di Caffè ETS, e che ha le autorizzazioni locali necessarie per 

lo svolgimento dell’attività di casa-famiglia. Casa Italia Special Children’s Home è infatti riconosciuta dal 

Dipartimento Social Welfare in Ghana. 

Chicchi di caffè ETS sostiene economicamente l’attività svolta da Casa Italia NPO pagando gli stipendi dei 

dipendenti di quest’ultima nonché acquistando tutto il materiale necessario per la gestione della casa-famiglia. 
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Attività statutarie (art. 5 CTS) 
Secondo quanto risulta dal RUNTS, l'Associazione svolge le seguenti attività di interesse generale di cui all'art. 

5, comma 1, D.Lgs. 117/2017: 

Lett. Attività di interesse generale (art. 5 CTS) Svolta nel 2025? 
b) Interventi e prestazioni sanitarie Si 
c) Prestazioni socio-sanitarie Si 
u) Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti o 

erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di 
attività di interesse generale 

Si 

x) Cura di procedure di adozione internazionale No 

 

Classificazione ICNPO indicata al RUNTS: 3400 – Altri servizi sanitari; 9100 – Attività per il sostegno economico 

e umanitario all'estero; 4100 – Servizi di assistenza sociale. 

L’associazione non svolge l’attività di cui alla lettera x) in quanto non ancora in possesso delle necessarie 

autorizzazioni. 

Contributo agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile 
 

SDG  Contributo dell'Associazione 
SDG 1 – Sconfiggere la 
povertà 

 

Sostegno economico e materiale a persone e 
famiglie svantaggiate. 

SDG 3 – Salute e 
benessere 

 

La disabilità in Ghana spesso porta 
all’emarginazione. L’Associazione risponde con 
cure professionali e amore. 
Sala Fisioterapia 
Un ambiente dedicato (rinnovato grazie a 
Divella) dove i bambini seguono percorsi 
riabilitativi personalizzati per migliorare la loro 
mobilità. 
Assicurazioni Mediche 
Copriamo le spese sanitarie per oltre 50 
bambini, garantendo loro l’accesso a visite 
specialistiche e farmaci. 
Assistenza H24 
Le nostre tate locali, supportate dai volontari, 
garantiscono cure costanti ai piccoli con 
disabilità gravi. 

 
SDG 4 – Istruzione di 
qualità 

 

L’Associazione crede che l’istruzione sia la 
chiave per l’integrazione. Non ci limitiamo ad 
accogliere i bambini in casa, ma sosteniamo il 
loro percorso scolastico nelle scuole locali. 

• Pagamento delle rette scolastiche. 

• Fornitura di libri, cancelleria e 
uniformi. 

• Supporto pre e post-scolastico grazie 
ai volontari. 

• Monitoraggio costante dei progressi 
con gli insegnanti locali. 
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SDG 10 – Ridurre le 
disuguaglianze 

 

Accoglienza dei minori e accesso ai servizi. 

SDG 17 – Partnership per 
gli obiettivi 

 

Collaborazione con partner e istituzioni locali. 

 

Attività diverse (art. 6 CTS) 
Sebbene lo statuto preveda la possibilità di svolgere attività diverse, nel corso del 2025 l'Associazione non ha 

svolto attività diverse rispetto a quelle di interesse generale, come attestato nelle «Altre informazioni» al 

rendiconto 2025, e non ha svolto attività di raccolta pubblica di fondi ai sensi dell'art. 7 CTS. 

Collegamenti con altri enti 
L'Associazione non aderisce a reti associative. 

Come già indicato, la stessa ha rapporti con Casa Italia (NPO), la National Non-Profit Organization che opera in 

Ghana. 

Contesto di riferimento 
L'Associazione opera in Ghana, Paese dell'Africa occidentale in cui, nonostante la crescita economica degli ultimi 

anni, permangono forti disuguaglianze territoriali e sociali, in particolare nelle aree rurali e periferiche. In questo 

contesto i bambini con disabilità sono tra i soggetti più vulnerabili: l'accesso a cure sanitarie, riabilitazione e 

istruzione inclusiva è limitato, e la disabilità è ancora spesso associata a stigma culturale, che porta 

all'abbandono o all'emarginazione dei minori e delle loro famiglie. L'Associazione risponde a questi bisogni 

offrendo ai bambini disabili ed emarginati accoglienza, assistenza sanitaria, percorsi educativi e opportunità di 

inclusione sociale. 

Alcuni dati aiutano a inquadrare la dimensione del bisogno: 

• secondo il censimento della popolazione del 2021, in Ghana circa un terzo dei minori di 18 anni, pari a 

3.862.259 bambini e ragazzi, vive in condizione di povertà multidimensionale (1); 

• lo stesso censimento rileva 275.562 bambini tra i 5 e i 17 anni con difficoltà in almeno un ambito funzionale 

(vista, udito, mobilità, cognizione, cura di sé, comunicazione), di cui 47.107 con difficoltà gravi o totale 

impossibilità a svolgere l'attività (1); 

• secondo l'UNICEF, in Ghana un bambino o ragazzo con disabilità su cinque, tra i 6 e i 24 anni, non è mai 

andato a scuola, e chi frequenta è spesso vittima di stigma e discriminazione (2); 

• a livello mondiale l'Organizzazione Mondiale della Sanità stima 1,3 miliardi di persone con disabilità 

significativa (il 16% della popolazione, una persona su sei), che possono morire fino a 20 anni prima delle 

persone senza disabilità a causa delle disuguaglianze nell'accesso alla salute (3). 

Fonti: 

(1) Ghana Statistical Service, Multidimensional Child Poverty in Ghana: A Thematic Report Based on the 2021 Population and Housing 

Census, census2021.statsghana.gov.gh. 

(2) UNICEF Ghana, Inclusive Education, www.unicef.org/ghana/inclusive-education (consultato il 5 ottobre 2026). 

(3) Organizzazione Mondiale della Sanità, Disability – Fact sheet, 7 marzo 2023, www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/disability-

and-health. 
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3. Struttura, governo e amministrazione 

Base associativa 
La compagine sociale è composta, al 31.12.2025, da 7 soci persone fisiche. Si segnala che nel rendiconto 2025 

non risultano entrate da quote associative in quanto ad eccezione della quota pagata in sede di iniziale 

adesione, l’Associazione mantiene gratuito il mantenimento della qualifica di socio. 

Sistema di governo e controllo 
Gli organi previsti dallo statuto sono: 

- Assemblea dei soci, 

-  Consiglio Direttivo, 

-  Presidente. 

 L'organo di amministrazione in carica è composto da 3 membri, nominati il 23/09/2025: 

Nominativo Carica Data 
nomina 

Prima 
nomina 

Scadenza 
mandato 

Poteri 

Simona Branca Presidente e 
componente 
dell'organo di 
amministrazione; legale 
rappresentante 

23/09/2025 In sede di 
costituzione  

Approvazione 
bilancio 
31/12/2027 

Ordinaria 
amministrazione con 
firma libera e singola 

Lavinia Eugenia 
Cristina Recordati 

Consigliera 23/09/2025 23/09/2025 Approvazione 
bilancio 
31/12/2027 

Ordinaria 
amministrazione con 
firma libera e singola 

Giovanna Pia Maria 
Falciola 

Consigliera 23/09/2025 In sede di 
costituzione 

Approvazione 
bilancio 
31/12/2027 

Ordinaria 
amministrazione con 
firma libera e singola 

 

Non esistono cariche espressione di specifiche categorie di soci. 

Organo di controllo e revisione: l’Associazione non è dotata di Organo di Controllo né del Revisore Legale in 

quanto non sono state superati i limiti di cui agli articoli 30 e 31 del CTS. 

Democraticità interna e partecipazione 
L'Associazione opera nel rispetto dei principi di democraticità, uguaglianza dei diritti degli associati e 

partecipazione alla vita associativa. Tutti i soci hanno pari diritto di voto nelle assemblee e possono concorrere 

alla definizione degli indirizzi e delle attività dell'ente attraverso gli organi previsti dallo statuto. 

Nel corso dell'esercizio sono state regolarmente convocate le assemblee dei soci e gli organi sociali, favorendo 

il confronto e la condivisione delle decisioni strategiche e operative (si veda Paragrafo 7). L'Associazione 

promuove inoltre un dialogo costante con i propri associati, valorizzandone il contributo e incoraggiandone la 

partecipazione alle attività istituzionali e progettuali. 

La governance dell'ente è improntata a criteri di trasparenza, collegialità e coinvolgimento degli associati, al 

fine di garantire una gestione coerente con le finalità statutarie e con gli interessi della comunità di riferimento. 

Mappatura dei principali stakeholder 
Stakeholder Relazione con l'ente Modalità di coinvolgimento 
Soci (7) Governo dell'ente Assemblee, comunicazioni periodiche 

Consiglio Direttivo Amministrazione Riunioni periodiche 

Donatori privati Principale fonte di finanziamento 
(99% delle entrate 2025) 

Aggiornamenti periodici anche per le vie 
brevi 

Contribuenti del 5 per mille Sostegno tramite dichiarazione dei 
redditi 

campagne informative non strutturate (per 
lo più basate sul passaparola) 
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Beneficiari (bambini, famiglie, 
pazienti) 

Sostegno diretto Rapporto giornaliero che consente di 
conoscere le esigenze 

Collaboratori e prestatori 
occasionali 

Supporto operativo Messa a disposizione dell’esperienza 
maturata nel corso degli anni in altre realtà 
simili 

Partner locali e istituzioni del 
Paese di intervento 

Dipartimento degli assistenti sociali 
del tribunale dei minori  

 
Casa Italia 

Primo contatto con I bimbi 
 
 
ONG che opera in Ghana  

Pubblica amministrazione 
italiana 

Vigilanza (RUNTS), 5 per mille Adempimenti di legge 

Fornitori Beni e servizi per i progetti Rapporti contrattuali 
 

4. Persone che operano per l'ente 
Secondo i dati comunicati al RUNTS, l'Associazione non ha lavoratori subordinati o parasubordinati, né volontari 

iscritti nel registro dell'ente. Nel 2025 l'ente si è avvalso di prestazioni  occasionali (5.000,00 euro, contabilizzate 

tra i servizi). 

 

Tipologia N. persone 
2025 

N. persone 
2024 

Lavoratori dipendenti 0 0 

Collaboratori (incl. prestazioni 
occasionali) 

1 1 

Volontari iscritti nel registro 0 0 

Volontari non iscritti / soci attivi 0 0 

Personale locale all'estero (es. 
Ghana) 

0 0 

 

L’associazione non ha dipendenti, le persone che operano in Ghana sono dipendenti di Casa Italia: nel 2025 

erano pari ad 11 persone. 

Compensi, indennità e rimborsi 
Non sono previsti compensi per la carica ricoperta dai componenti del Consiglio di amministrazione.  

La Sig.ra Branca ha percepito nel 2025 un compenso in qualità di lavoro autonomo occasionale per l’attività che 

svolge quale responsabile di Casa Italia.  

Il rapporto tra retribuzione annua lorda massima e minima dei lavoratori dipendenti non è applicabile in assenza 

di personale dipendente. 

5. Obiettivi e attività 
Questa sezione illustra, per ciascuna area di intervento, le azioni realizzate nel 2025, i beneficiari diretti e 

indiretti, i risultati ottenuti e la coerenza con le finalità statutarie. Le risorse impiegate per le attività di interesse 

generale ammontano a 131.911,43 euro di uscite correnti (pari al 91,4% delle uscite di gestione) e a 149.755,16 

euro di investimenti in immobilizzazioni. 

In particolare, tra le voci di spesa direttamente riferibili ai progetti, troviamo: 

- spese per la casa in Ghana (39.350,82 euro),  

- spese mediche e farmaci (8.215,95 euro),  
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- spese per i bambini (6.515,04 euro),  

- manutenzioni (27.217,80 euro),  

- spese per enti governativi (16.211,78 euro),  

- spese di viaggio (12.484,44 euro)  

- spese automezzi (9.669,82 euro).  

Area 1 – Interventi e prestazioni sanitarie e socio-sanitarie (art. 5, lett. b e c) 
 

Indicatore Obiettivo 2025 Risultato 2025 Risultato 2024 
Bambini assistiti 15 15 15 

 

Nel corso del 2025 l’associazione ha seguito 15 bambini che non risiedono in Casa Italia, ma che sono 

destinatari delle cure mediche o del sostengo economico sia per ciò che riguarda l’alimentazione (vengono 

forniti alimenti di prima necessità quali olio, pomodoro, riso) che per la frequenza delle scuole. Si tratta di 

bambini che vengono segnalati dal Dipartimento degli assistenti sociali del tribunale dei minori e che, in alcuni 

casi, sono stati reintegrati nelle loro famiglie dopo un periodo di permanenza in Casa Italia.  

 

Area 2 – Sostegno a persone svantaggiate e sostegno a distanza (art. 5, lett. u) 
 

Indicatore Obiettivo 2025 Risultato 2025 Risultato 2024 
Bambini residenti in casa-famiglia 20 20 20 

 

Casa Italia può accogliere al suo interno fino a 20 bambini. 

I bimbi che hanno necessità di assistenza e quindi di essere accolti nella casa-famiglia, vengono segnalati dal 

Dipartimento degli assistenti sociali del tribunale dei minori. 

All’interno di Casa Italia i bambini trovano un ambiente dedicato dove seguire percorsi riabilitativi 

personalizzati per migliorare la loro mobilità. 

 

 

Grado di raggiungimento degli obiettivi 
L’associazione ha conseguito l’importante obiettivo di esaurite tutti i posti a disposizione nella propria casa-

famiglia, questo a dimostrazione dell’importanza e del riconoscimento della propria attività all’interno della 

realtà nella quale l’associazione opera. 

Fattori di rischio per il raggiungimento dei fini istituzionali 
Il principale fattore di rischio in capo all’Associazione è rinvenibile nel fatto che le entrate sono concentrate su 

pochi grandi donatori. L’Associazione cerca di gestire questo rischio diffondendo la conoscenza 
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dell’associazione e cercando di creare passive income in particolar modo dagli investimenti finanziari effettuati 

con il lascito testamentario ricevuto nel 2025. 

Un ulteriore elemento di rischio è dato dall’ambito territoriale nel quale l’Associazione svolge la propria attività. 

L'Associazione opera in Ghana, Paese caratterizzato da una sostanziale stabilità politica e istituzionale. 

Permangono tuttavia elementi di rischio connessi alla volatilità economica, all'andamento della valuta locale, 

al processo di consolidamento delle finanze pubbliche e al contesto geopolitico dell'Africa occidentale. Alla data 

della presente relazione tali fattori non hanno determinato effetti tali da compromettere la continuità operativa 

dell'Associazione.  

 

Obiettivi per il 2026 
L’associazione intende proseguire nella sua attività continuando a prendersi cura dei bimbi più fragili. Un 

progetto molto importante che con ogni probabilità si chiuderà nel 2026 è quello relativo ad un nuovo 

investimento immobiliare. Si è infatti presentata all’associazione l’opportunità di effettuare un investimento 

immobiliare, in Ghana, in una zona in forte espansione. Si tratta di una villetta, facente parte di un complesso 

immobiliare che si trova in una zona in forte espansione vicino al mare, a circa 2h30 da Kwamoso – Akuapern, 

dov’è situata la sede operativa dell’Associazione. Nei presso del complesso immobiliare è in corso di 

realizzazione una autostrada che ovviamente apprezzerebbe ulteriormente il valore dell’investimento in futuro. 

Il complesso immobiliare in cui si trova la villetta avrà a disposizione un servizio di security nonché l’accesso ad 

una piscina. Poter usufruire di questi spazi, darà l’opportunità ai bambini dell’Associazione di vivere esperienze 

che normalmente non possono fare, il tutto recandosi in loco una settimana al mese o magari durante le 

festività per restare per un tempo maggiore. Al fine di ottimizzare le risorse, l’Associazione si sta attivando per 

recuperare arredi di seconda mano da utilizzare nella villetta, solo la cucina andrebbe acquistata a parte nuova. 

6. Situazione economico-finanziaria 
L'Associazione ha redatto il bilancio 2025 nella forma del rendiconto per cassa, avvalendosi della facoltà prevista 

dall'art. 13, comma 2, CTS in presenza di entrate dell'esercizio precedente inferiori alla soglia di legge. I dati che 

seguono sono tratti da tale rendiconto, con il confronto con il 2024. 

 

Provenienza delle risorse 
Entrate (rendiconto per cassa) 2025 % 2025 2024 
Erogazioni liberali 2.172.314,65 99,2% 69.470,00 
Entrate del 5 per mille 16.503,98 0,8% 13.961,00 
Quote associative – – – 
Contributi da enti pubblici – – – 
Contributi da soggetti privati – – – 
Raccolte fondi – – – 
Totale entrate 2.188.818,63 100,0% 83.431,00 

 

Le risorse dell'esercizio provengono interamente da soggetti privati; non sono stati ricevuti contributi pubblici, 

salvo le somme del 5 per mille, che rappresentano una quota della quota IRPEF destinata dai contribuenti 

all'ente. Le entrate sono cresciute da 83.431,00 euro del 2024 a 2.188.818,63 euro del 2025 per effetto di 

erogazioni liberali straordinarie. Nel 2025, infatti, l’associazione ha ricevuto un lascito testamentario 

dell’importo di € 2.000.000,00 da uno dei donatori storici dell’Associazione. 

Impiego delle risorse 
Uscite (rendiconto per cassa) 2025 % 2025 2024 
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A) Attività di interesse generale 131.911,43 91,4% 55.732,30 
     di cui materie prime, sussidiarie, di consumo e 
merci 

9.002,40  4.856,60 

     di cui servizi 110.684,00  38.140,95 

     di cui personale (dipendente Casa Italia NPO) 12.225,03  12.734,75 

B) Attività diverse – – – 
C) Attività di raccolta fondi – – – 
D) Attività finanziarie e patrimoniali (oneri bancari) 1.269,06 0,9% 569,13 
E) Supporto generale 11.181,70 7,7% 20.036,43 
Totale uscite della gestione 144.362,19 100,0% 76.337,86 

 

Risultati (rendiconto per cassa) 2025 2024 
Avanzo d'esercizio prima di investimenti e disinvestimenti 2.044.456,44 7.093,14 
Uscite per investimenti in immobilizzazioni e rimborso finanziamenti -149.755,16 -19.822,80 
Avanzo/(disavanzo) complessivo 1.894.701,28 -12.729,66 
Disponibilità liquide al 31/12 (cassa e banche) 1.972.541,25 77.839,97 
     di cui cassa 7.408,77 5.043,16 
     di cui depositi bancari e postali 1.965.132,48 72.796,81 

 

Il 91,4% delle uscite di gestione è destinato direttamente alle attività di interesse generale, mentre gli oneri di 

supporto generale incidono per il 7,7%. Nel corso dell'anno sono stati inoltre investiti 149.755,16 euro in 

immobilizzazioni inerenti alle attività di interesse generale. In particolare, gli investimenti hanno fatto 

riferimento (i) all’acquisto di un’auto Suzuki Jimny e (ii) al versamento del deposito inerente all’investimento 

immobiliare meglio descritto nella sezione “Obiettivi per il 2026”. 

Nel 2025 gli organi dell'Associazione hanno deliberato di vincolare 1.700.000 euro a riserva per specifiche 

finalità. Come sopra indicato, nel 2025 l’Associazione ha ricevuto il lascito testamentario di € 2.000.000,00. Il 

Consiglio di Amministrazione, con delibera del 9.12.2025, ha deciso di procedere ad investire la maggior parte 

dell’importo ricevuto, in prodotti finanziari che garantiscano il capitale, in modo che l’Associazione possa (i) 

godere dei frutti generati dai predetti investimenti per sopperire alle necessità giornaliere dall’Associazione e 

(ii) avere a disposizione una somma da poter eventualmente liquidare qualora dovessero esserci spese 

straordinarie a cui dover far fronte. Si precisa che con la medesima delibera, il Consiglio di Amministrazione ha 

altresì stabilito la Policy relativa alla gestione degli investimenti finanziari. 

 

Attività di raccolta fondi 
Nel 2025 l'Associazione non ha svolto attività di raccolta pubblica di fondi ai sensi dell'art. 7 CTS.  

Le campagne di sensibilizzazione per le donazioni e per il 5 per mille vengono eseguite tramite il sito internet e 

i canali social dell’associazione, ma soprattutto grazie al passaparola dei soci e di coloro che a vario titolo sono 

venti a contatto con l’Associazione. L’Associazione, infatti, è di piccole dimensioni e cerca di ottimizzare i costi 

affinché la maggior parte delle risorse di cui la stessa dispone, siano utilizzate per lo svolgimento delle proprie 

finalità sociali.  

5 per mille 
Nel 2025 sono stati incassati 16.503,98 euro a titolo di 5 per mille. Le somme fanno riferimento agli anni 

finanziari 2023 e 2024; le stesse vengono utilizzate per la copertura dei costi di gestione corrente 

dell’Associazione e gli impieghi vengono rendicontati come previsto dalla normativa vigente. 

Criticità emerse nella gestione 
Non sono emerse criticità nella gestione nel corso dell’esercizio. 
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Nel 2026 l’Associazione, avendo superato nel 2025 la soglia di entrate dell'art. 13, comma 2, CTS, dovrà redigere 

il bilancio d'esercizio per competenza (stato patrimoniale, rendiconto gestionale e relazione di missione).  

Le eventuali criticità che sarebbero potute derivare dal significativo incremento della liquidità sono state gestite 

con la decisione di vincolare la maggior parte delle disponibilità e con la Policy sugli investimenti approvata. 

7. Altre informazioni 

Contenziosi e controversie 
Non risultano contenziosi o controversie in corso. 

Informazioni di tipo ambientale 
In relazione alla natura delle attività svolte, non si rilevano impatti ambientali significativi. 

Altre informazioni di natura non finanziaria 
Come già illustrato nella sezione relativa allo sviluppo degli obiettivi sostenibili, l’Associazione ha tra gli obiettivi 

primari quello del rispetto dei diritti umani e dei diritti dei minori, nonché la tutela di quest’ultimi. Lo scopo 

dell’associazione è proprio quello di reintegrare nella società bambini che sono dagli stessi stati emarginati per 

condizioni fisiche od economiche. 

Riunioni degli organi 
Organo Data Partecipanti Principali argomenti e decisioni 
Assemblea dei soci 9/5/2025 7 Modifica statuto e ingress nel RUNTS 

Assemblea dei soci 23/09/2025 6 Nomina Consiglio Direttivo 

Consiglio Direttivo 23/09/2025 3 Nomina della Presidente e attribuzione dei poteri di 
ordinaria amministrazione alle consigliere. 

Consiglio Direttivo 29/05/2026 3 Predisposizione del bilancio al 31/12/2025 da sottoporre 
all'Assemblea 

Consiglio Direttivo 9/12/2025 3 Vincolo riserva, policy investimenti finanziari, 
investimento immobiliare. 

Consiglio Direttivo 29/05/2026 3 Predisposizione progetto di bilancio 2025 

Assemblea dei soci 25/06/2026 7 Approvazione del bilancio 2025  
 

8. Monitoraggio svolto dall'organo di controllo 
Nulla da segnalare in assenza di obbligo di nomina dell’organo di controllo. 

 

Milano, 26.06.2026 

La Presidente del Consiglio Direttivo 

Simona Branca 
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